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Vitestarinte barn, vitestar vara
hypoteser, och utifran vara hypoteser
valjer vide lampligaste verktygen.”

Framtagning av form och regelverk for bedomning
av neuropsykiatrisk funktionsnedsattning (NPF)

DSM-5-kriterierna for olika NPF-diagnoser ar den viktigaste referensen. Det finnsiallmanhet flera

olika typerav kriterier:
/// « Kliniska kriterier (somrérbarnpsykiatrers, psykologers, logoped, psykomotoriska terapeuters
, arbete etc.)
« Utvecklingskriterier (oftast baserade pa enintervju med enlédkare, menipraktiken dven
\ av psykologer eller annan vardpersonal)
« Kriterier fér funktionell paverkan (som exempelvis vardpersonal eller skolpersonal kan undersdka

med verktyg som Vineland-3 - handledning rekommenderas av en psykolog)
« Differentialdiagnostiska kriterier (bed®mda av enlakare eller annan vardpersonal)

Nagra expertkommentarer franintervjer omtesten:

« De diagnostiska kriterierna i DSM-5 ar markligt nog desamma i alla aldrar - symtomen boér dock
differentieras beroende pa alder och det sammanhang vilket barnet utvecklas i. De differentieras
inte tillrackligt pa utvecklingsprofilerna.

« lallmanhet finns det ett problem med longitudinell uppféljning av barn, déar f4 tester tacker alla
aldersgrupper och har tillrackligt manga aldersanpassade diskriminerande fragor.

« Vissaasikter om att klassicifera test baserat efter yrkesniva (psykologer, lakare, halsoprofessioner,
associerade yrken, etc.) ochinte pa expertisniva.

o Utvecklingstest ar inte anpassade for barn med en unik klinisk profil: de forstarker
utvecklingsskillnaderna (golveffekt) och deras férmaga att sarskiljainom dessa grupper &r svag.

« Det saknas en gemensam metodik som skulle kunna skapa konsensus kring bedémningsmetoden
ochdetestsomanvands, oavsettvilkateam elleryrkesgrupperdet galler. Utdverdenfértydligande
effekt som en gemensam utvarderingsgrund fér kategoriska och funktionella diagnostiska
tillvagagangssatt skulle ge, skulle studier och forskning inom klinik och vetenskap ocksa kunna dra
nytta av detta. Enlista dver professionella arbetsuppgifter och verktyg med en tydlig indikation pa
vem som ansvarar forvad foreslas till och med.

« Utbildning: ett kansligt och alltid grundldaggande amne. Den allmanna uppfattningen bland de
experter som konsulterats ar att utbildning i utvarderingsmetoder bér utvecklas och forbattras
pa alla nivaer av processen. Kliniska rapporter saknar ofta referenser, férklaringar, motiveringar for
diagnostiska tillvdgagangssatt och avancerade rekommendationer.
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NPF-beddmningen baseras pa en kombination av flera verktyg for att
utforska olika dimensioner av barnets utveckling. De viktigaste testen
som anvands idag innehaller:

@ Skalor fér kognitivoch @ Verktyg for bedémning
intellektuell utveckling av adaptiva fardigheter

@ Specifika test fér V) Frageformuldroch
exekutiva funktioner och screeningverktyg
uppmarksamhetsfunktioner

Dessa verktyg kompletterar varandra och méaste integreras i ett
multimodalt arbetssatt som tar hansyn till den kliniska historiken,
beteendeobservationer samt samtal med familjer ochlarare.

BeddmningenavNPF-diagnoserbyggerdéarforpaett
multidisciplinarttillvagagangssattsominvolverarolika
aktoreridiagnos ochuppfoljning: lakare, psykologer,
neuropsykologer, logopeder, psykomotoriska
terapeuter och specialisepedagoger. Den stdrsta
utmaningen ar att sakerstélla en tidig och korrekt
identifiering av funktionsnedsattningen for att pa
basta sattkunna anpassavarden.

Det rundabordssamtal som sammanforde
experternaresulteradeiflera viktiga slutsatser:

@ Heterogena metoder pa faltet: @ Verktyg anpassade till Tid- ochresursbegransningar:
grund- och vidareutbildning i olika aldrar och profiler: Tillgdngentill rapporterna ar
psykometrisk beddmning varierar aven om manga test finns, fortfarande langsam och teamen
mellan olika universitet, vilket rapporterar yrkesverksamma saknaribland gemensamma
begrénsar en enhetlig praxis. ettbehovavsnabbare, referenssystem for att vagleda

specifika och évergripande sina metodologiska val.
verktyg.
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